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DIRE(C

‘TION GENERALE

AVIS DE RECRUTEMENT DES INGENIEURS

Dans le cadre du renforcement des effectifs du personnel technique, la Société Tchadienne
des Eaux (STE) lance le recrutement des ingénieurs de profils cités ci-dessous. Les candidats

interessés peuvent postuler en déposant leurs dossiers directement & la Direction Générale de

la STE

sis au quartier Béguinage derriére la pharmacie Béguinage ou a I'adresse mail suivante

: stetchad/@ gmail.com avant le 20 Juin 2023.

PROFILS RECHERCHES

> (03) INGENIEURS HYDRAULICIENS

Un diplome d’études supérieures de niveau BAC + 5 en hydraulique, en génie rural
avec une expérience professionnelle dans le domaine sollicité de 3 a 10 ans ;

Une connaissance approfondie de la mécanique des fluides et des principes
hydrauliques urbaines ;

Une expérience en conception, réalisation et exploitation de systémes d’alimentation
en eau potable ;

La capacité de modéliser et de simuler des systémes hydrauliques a l'aide de logiciels
spécialisés ;

La capacité de résoudre des problémes complexes liés aux systemes hydrauliques ;

Une connaissance pratique des normes de sécurit¢é et des réglementations
environnementales applicables aux systemes hydrauliques ;

Avoir une bonne maitrise des logiciels de la suite offices (Excel, Word, PowerPoint) ;

Avoir une bonne connaissance du frangais et de bonnes capacités rédactionnelles
(correspondance, rapport, compte rendu) ;

Ftre capable de travailler de maniere autonome, en équipe, sous pression, sur le terrain
dans des conditions difficiles et partout sur le territoire national ;

Etre discret(e), étre de bonne moralité, avoir l'esprit d'initiative et le sens des
responsabilités, étre dynamique, avoir le sens des relations humaines, étre disponible.

» (02) INGENIEURS GEOMATICIENS

Un dipléme d’études supérieures de niveau BAC + 5 en géomatique, en géographie,
ou dans un domaine connexe avec au minimum 2 a 3 ans d’expériences ;
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Une connaissance approfondie des systémes d'information géographique (SIG) et des
outils de cartographie ;

Une expérience en collecte de données géo spatiales a l'aide de technologies telles que
les drones, les GPS et les scanners laser ;

La capacité de modéliser et d'analyser des données géo spatiales a l'aide de logiciels
spécialisés ;

La capacité de résoudre des problémes complexes liés aux données géo spatiales ;

Une connaissance pratique des normes de sécurité et des réglementations
environnementales applicables aux données géo spatiales ;

Avoir une bonne maitrise des logiciels de la suite offices (Excel, Word, PowerPoint) ;

Avoir une bonne connaissance du frangais et de bonnes capacités rédactionnelles
(correspondance, rapport, compte rendu) ;

Etre capable de travailler de maniére autonome, en équipe, sous pression, sur le terrain
dans des conditions difficiles et partout sur le territoire national ;

Etre discret(e), étre de bonne moralité, avoir l'esprit d'initiative et le sens des
responsabilités, étre dynamique, avoir le sens des relations humaines, étre disponible.

» (02) INGENIEURS HYDROGEOLOGUES

Un diplome d’études supérieures de niveau BAC + 5 en hydrogéologie ;

Une expérience professionnelle pertinente d’au moins 4 ans dans le domaine de
I'hydrogéologie (en particulier les forages d’eau) ;

Des compétences en modélisation hydrogéologique et en analyse des données ;

Avoir une connaissance approfondie des réglementations environnementales et des
normes de sécurité ;

Avoir des compétences en gestion de projet et en communication ;
Avoir une bonne maitrise des logiciels de la suite offices (Excel, Word, PowerPoint) ;

Avoir une bonne connaissance du frangais et de bonnes capacités rédactionnelles
(correspondance, rapport, compte rendu) ;

Etre capable de travailler de maniére autonome, en équipe, sous pression, sur le terrain
dans des conditions difficiles et partout sur le territoire national ;

Etre discret(e), étre de bonne moralité, avoir l'esprit d'initiative et le sens des
responsabilités, étre dynamique, avoir le sens des relations humaines, étre disponible.
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CONDITIONS DE POSTE
Les candidat(e)s doivent remplir les conditions suivantes :

Etre dgé(e) de 45 ans au plus au 31 décembre 2023 ;
Etre libre de tout engagement ;
Etre de nationalité¢ tchadienne

- Jouir de tous ses droits civiques

DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidature doivent impérativement contenir les documents suivants :

- Une lettre de motivation datée et signée ;

- Un curriculum vitae contenant les coordonnées de 3 personnes de référence ;
- Une copie de la Carte d’Identité Nationale ;

- Un extrait de naissance ;

- Un certificat de nationalité ;

- Les copies certifiées conformes des diplomes ;

- Un extrait de casier judiciaire datant de moins de 3 mois ;

- Les copies attestations ou certificats de travail

NB : Tout dossier incomplet sera rejeté

DEPOT DES DOSSIERS

Les dossiers de candidature doivent étre déposés au plus tard le 20 juin 2023, sous pli fermé,
tous les jours ouvrables (lundi a jeudi de 8 heures a 15 heures 30 minutes et le vendredi de 8
heures a 12 heures 00) a I’adresse ci-dessous :

Direction Générale de la Société Tchadienne des Eaux,
Rue Ibrahim Mahamat Itno
BP 2787 N’Djaména - Tél. : 22 52 23 10

Les dossiers en version électronique peuvent aussi étre regus a I’adresse mail ci-apres :
stetchad@gmail.com

NB : Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté (€)s pour la suite du processus.

N’Djaména, le 08 juin 2023
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