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APPEL A MANIFESTATION D’INTERET (SERVICES DE CONSULTA NTS)
Mode de passation : sélection au moindre cout

Mode de financement : BANQUE MONDIALE N° de Financement : DON 4990TD

Le Gouvernement de la République du Tchad a regu un financement SOUS forme de don de Banque Mondiale

pour financer le Projet de

Développement des Competences pour 'Employabilite des Jeunes (PDCEJ) afin de

couvrir le colt de I'Audit des comptes et états financiers du PDCE], et a l'intention d’utiliser une partie des

commes accordées pour financer des services de consultant. Ces services comprennent
janvier au 31 decembre 2024.

cours de janvier au 31 décembre 2023 et celui allant de 01

e PDCEJ invite les Consultants éligibles a presenter leur candidatu
capacité et experience démontrant qu’ils sont

consultants intéressés doivent produire les informations sur leur
qualifiés pour les prestations (documentation, référence de

missions comparables, disponibilité de compétences adéquates parmi leur person
exigence minimale pour la mission

les domaines ou taches ci-apres sera considérée comme une

a) Etre un cabinet

ou national. Etre régulierement installé ou représenté et ayant une
avec une bonne connaissance

ts financés par la Banque Mondiale ou par d’autres

dans le domaine de I'audit financier,

gestion fiduciaire et audits des proje
banques de développement ;
Disposer d'une equipe plurid
autres (i) un Expert—comptable

senior.

Les consultants peuvent s
partenaires de |‘association,
d’entreprise, une forme intermédiaire d

L3 sélection se fera en conformité avec les procedures
applicable aux Emprunteurs dans e cadre de Financement de

2020 (« le Réglement de passation des marches »).

b)

indiquant clairement

I'audit de I'lannee en

re en vue de fournir les services. Les

r

prestations similaires, expérience dans des

nel, etc.). L'expérience dans

d’audit et d'expertise comptable agrée sur le plan international, regional

solide expeéerience
des procedures de

isciplinaire ayant une solide expérience et comprenant entre

dipiomé ; (ii) un chef de mission senior ; (iii) un auditeur

porter candidats SOUS a3 forme d’une association, validée par un accord entre les
le type d‘association, c'est-a-dire un groupement

association ou unée intention de sous-traitance.

stipulées « Réglement de Passation des Marches
Projets d'Investissement, edition de Novembre

des informations supplémentaires (terme de reféerence) a

Les consultants intéressés peuvent obtenir de: | | ‘

'adresse mentionnée Ci-dessous sux heures d'ouverture de bureaux suivantes : au niveau du Projet de

Développement des Compétences pour I'Employabllite des Jeunes a l'adresse Ci-Qessous
sl 2 CvAal oc.fr tel: (+235) 62 36 29 50/66 29 61 52 ; pendant les
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heures de hureau : de lundi a jeudi de 07h30 a 15h30 et

Les manifestations d'intérét doivent etre deposees a 'adr 55€ 1
locale Bureau de la coordination
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' 9] cloum 201 5 rahou, 1
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le vendredi de 07h30 a 12h00mn., heure

osse mentionnee ci-dessous aul plus tard
Nationale du PDCE) sise au quartier

join de INSTITUT SUP-MANAGEMENT a [attention : Ronel
. (00235) (+235) 62 62 36 29 50 /66 29 61 52 ou par mail a I'adresse
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