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APPEL A MANIFESTATION D'INTERET

mission : Recrutement de trois {3) Opérateurs (ONG locales, associalions, elc.) chargés
d'encadrer les bénéficiaires dans le domaine d'ingénieria entrepreneuriale dans les trois (3} zones
d'intervention du projel RENFORT.

Numéro de référence : N°'2 3D IPRIPMIMPIA/SGIPCTFIRENFORT/2024

La République du Tchad a obtenu du Fonds Intermational da Developpement Agricole {FIDA) un
financement desting a couvrir le codt du Projet Renforcement de I'innovation dans I'Entrepreneuriat
Agro-pastoral des Jeunes et Fammes du Tchad {(RENFORT) et envisage d'en faire partisllement
\SA0e paur s'adjoindre des services de consel|,

L'utilisation de fonds dy FIDA est soumise 3 I'approbation de ce dernier, selon les modalités et
conditions que prévoit I'accord de financemmant et conformement aux régles, politiques et procédures
du FIDA. Le FIDA et ses représentants, mandataires et fonctionnaires sont dégagés de toute
responsabilité concernant les actions en justice, procédures. reclamations, demandes, pertes et
obligations en tout genre et de loute nature qu'une quelconque partie invoquerait dans le cadre du
projet RENFORT,

Les services de conseil ["les services”) comprennant -
- Ingénierie entrepreneuriale zone 1 - Provinces du Lac, Hadjer Lamis af Salamat ;
- Ingénierie entrepreneuriale zone 2 - Frovinces du Charl Baguirmi, N'Djamena et Mayo Kebbi Est -
- Ingénierie entrepreneuriale zone 3 - Provinces du Moyen Chari, Mandoul et de la Tandjilé

La Secrétaire Générale du Ministére e |la Production et de I'lndustrialisation Agricole invite & présent
les ONG admissibles & manifester leyr interét pour la fourniture des services an guestion. Les ONG
mtéressées sont tenues de donner des informations attestant qu'elles possédent les qualifications
requises et l'axpérience nécessaire en la matiére pour dispenser ces services.

Nous attirons I'attention des ONG 8ur la Politique du FIDA en matidre de lutte contre le blanchiment
te capitaux et le financement du terrorisme’ et sur |3 Politique révisée du FIDA en matiére de
prévention de la fraude et de |3 corruption dans ses activilds et operations®. Cette derniére &nonce
les dispositions amétées par le FIDA concemant les pratiques répréhensibles, Le FIDA s'efforce par
ailleurs de faire en sorte que ses activités et opérations se déroulent dans un envirennemeant de travail
sain, & labri de tout harcélement, notamment sexuel, et de toute exploitation ou atteinte sexualle,
comme le précise sa Politigue en matiére de prévention et répression du harcélement sexuel et de

L'ONG ne peut &tre en siluation de conflit d'intéréts réel, potentiel oy raisonnablement perceptible
comme tel. Toule ONG qui serait en pareille situation sera dcartée, sauf approbation expresse du
Fonds. Un conflit dintérét es presume exister dés lors qu'une ONG, les membres de son personnel
ou les sociétés qui lui sont affillées a) entretiennent des relations qui leur parmettent d'avoir indment
connaissance dinformations non divulgudes concemant ou affectant le processus de sélection ot

! Cette politique est exposée dans le document consultable & Madresse suivante:
i e S |ra_|:|;_:_r_g.f|’r.'|:|g;ur:15|1', -dgﬂ-‘asﬂqr_{f 42012 '

? Cette politique est exposée dans ¥ document consultable a Madresse suivante:
htins:fwww ifad. argifridocy ment-detail/asact 4] 1 G605,

* Cette palitique est BXposée dans le document consuitable 4 I'sdressa suivanie -
bt sty ifad geg/ridos ument-detailasset/'407 36506



lexécution du marché, b)
présente procédure de passation de
membre du conseil de direction
agents, ou avec quicongue a pris ou pourrait
indirectemant, 4 J) I'établissement du présent
selection pour le marche CONCErME, ou
sont en permanence tenues de faire état d
raisonnablement perceptible comme tel qui

d'intérét, du processus de sélection ou

mesure appropriée en application de |a
ka corruption dans le cadre de ses activ

expliquee dans le Guide pratique de

repondent & pluslieurs appels 8 manife
marchés, ¢ an
de_l'ametaur ou du personnel

paszsation

Slation dintérét dans le cadre de la
professionnels ou famillayx avec un
de ce demier, avec |e Fonds ou zes
raisonnablement prendre part, directement ou

t des liens

appel & manifestation d'intérét, ) au processus de
iii) & l'exécution de ce dernier
& toute situation de co
apparaitrait lors de |
de l'execution du marché.
Situations peut notamment entrainer lexclusion de NONG, la resiliati
Politique du FIDA en matiére d
ités et opérations.

Les OMNG seront sélectionnées selon g méthode de
Colt (SFQC) explig

Les sociétes de conseil ou QNG
nflit diintéréts réel potentiel ou
"établissement da Ig manifestation
La non-divulgation de telles
on du marché ou foule autre
e prévention de la fraude af de

Sélection Fondée sur Ia Qualité technique et |e
des marchés consultable sur le site web

du FIDA, 4 radresse suivanie - ujj@:.fhmw-rfacl.ﬁrqﬁrfpmiec’r-umpuremeﬂ.

Les critéres de présélection sont les Suivants :

| CRITERE ET 50US CRITERE DE Mayens de preuve  fournir par le
N° | PRESELECTION GRILLE candidat il
Nature des activités du candidat en . : -
Arrété du Ministére, autorisation de
2| relation avec le domaine des prestations -l fonctionner, attestation de reconnaissance,
Activité dans e domaine entrepreneurial, statut légalisé par un notaire
| 1.1 | agro-business, AGR, ., _ 10 points
Expériences générales du candidat dans la
d
2 d:?:é:d:nﬁﬂmms PRI s 10 30 Copies légalisées des attestations de bonne
fin d'exécution appuyées des pages de
garde et de signature des Contrats
Expériences dans |e domaine correspondants
entrepreneurial, business, agro-business,
4.1 | AGR.. (2 points/expérience) 20 points
Expérience spécifique du candidat dans |e
domaine des prestations au cours des 10 Coples legalisées des attestations de bonne
3 | dernigres années 60 fin d'exécution appuyées des pages de
Expériences acquises dans le domaine garde et de signature des contrats
d'ingénierie entrepreneurlale (10 points correspondants
3.1 | fexpérience similaire) 60 points |
Organisation technique ot managériale da
4 l'opérateur/ONG : 10 | Note de présentation de FONG/operateur,
Pertinence de "organisation technique de réglement intérieur, organigramme de
| 4.1 | 'ONG ou operateur Epaints | structure incluant celui 4 mettre en place
Pertinence de l'organisation managériale de pour Pexécution de la mission
4.2 | l'opérateur/ONG 4 points il
Liste du personnel professionnel 3 affecter
5 | ala mission o
|| Sans abjet 0 point =
| TOTAL 100 points |

Des ONG peuvent const
qualifiéas,

Toute demandea d'Eclaircissements

envoyee par courriel
{235) 65 22 79 11,

2

ituer entre elles des associations sous

concernant le présent
& l'adresse ci-aprés @ Coordination
Email ; contact repfort@fidatchad org,

la forme consortium afin d'dire miedx

appel & manifestation dintéréat devra édre
technique du RENFORT & Dourbali, Tel -

aplus terd | g 06T 200 e



Les manifestations dintérst doivent préciser I'étude choigie ingénierie entrepreneuriale zone 1,2
ou 3, et étre soumises 4 'adresse cl-aprés | Bureau de ligisan %u ﬁwr de Coopération Tchad-
FIDA. Tél : +235 66 20 70 25 a N'Djameéna, au plus tard e ). .MU W a 12 heures et porter
expressément la mention « Avis i manifestation d'intérat pour le recrutement de trois (3)
opérateurs chargés d'encadrer les beneficiaires dans le domaine d'ingénieria entreprenauriale
du projet RENFORT ».

NDjaména,te o g 0CT 200

La Secrétaire Générale du Ministére de la Production
et de l'Industrialisation Agricole




