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FRESIDENCE DE LA REFUBLIQUE
PRIMATURE
MINISTERE DE LA PRODUCTION ET DE L'INDUSTRIALISATION AGRICOLE
SECRETARIAT GENERAL

UNITE DE COORDINATION DU PROGRAMME COMJOINT SAHEL EN REPONSE AUX DEFIS COVID-18
ET CHANGEMENT CLIMATIQUE

APPEL A MANIFESTATION D'INTERET
(Bureau d'études)

Intitulé de la mission : Recrutement d'un cabinet d'élude chargé de recruter le personnel du Programme
Conioint Sahel en Réponse aux Défis Covid 19, Confiits et Changements Climatiques (SD3C)

Numéro de référence : AVIS N° _L'_'Iﬂﬂwwsmsnmzs

La Républigue du Tehad a regu un *Don” du Fonds Intemational de Développement Agricole (FIDA) pour couvrir
les colts du Programme Conjoint Sahel en Réponse aux Défis Covid-19, Conflits et Changement Climatique
(SD3C) et envisage d'en faire partiellement usage pour 'adjoindre des services de conseil.

Les senvices de consedl {"les senvices”) concement :

o L& recrutement dans des conditions optimales de transparence, d'équité et d'objectivité du personnel
de I'Unité de Coordination et de Gestion pour ke compte du programme SD3C

Le Secrétariat Général du Ministére de la Production i de |'Industrialisation Agricole invile a présent les bureaux
admissibles 8 manifester leur intérét pour la foumniture des services en question. Les bureaux intéressés sont tenus
de donner des informations attestant qu'alkes possadent les qualifications requises et Fexpérience nécessaire en la
matidre pour dispenser c2s sarnvices,

Mous altirons 'attention des bureaux d'études intéressés sur la Politique du FIDA en mabére de lutte conire le
blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme! et sur la Politique réviséa du FIDA en matiére de
prévention de la fraude et de la cormuption dans ses activités et opérations?. Cette demiéra énonce les dispositions
arétées par le FIDA concernant les prafiques répréhensibles, Le FIDA s'efforce par ailleurs de faire en sore que
ses aciivités et opérations se déroulent dans un environnement de travail sain, & l'abd de tout harcélement,
notamment sexuel, et de toute explotation ou atteinte sexualle, comme |8 précise sa Politique en matiére de
prévention et répression du harcélement sexuel et de l'exphoitation et des atteintes sexuelles?

Le bureau ne peut &re en situation de conflit d'intéréts réel, polentiel ou raisonnablement perceptible comme tel.
Toute société de conseil qui serait en pareille situation sera ecartée, sauf approbation expresse du Fonds. Un conflit
d'intérdt est présume exister dés lors qu'une société de consell, les membres de son personnel ou les sociétés qui
|ui sont affifiées a) entretiennent des relations qui leur permettent d'avoir inddment connaissance dinformations non
divulguées concamant ou affectant le processus de sélection et I'exécution du marché, b) répondent a plusieurs
appels 3 manifestation d'intérét dans le cadre de |a présente procedure de passation de marchés, ¢ ont des bens
professionnals ou familiaux avec un membre du conseil de direction de I'acheteur ou du personnel de ce demier,
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aver le Fonds ou ses agents, ou avec quiconque a pris ou pourrait raisonnablement prendre part, directement
ou indirectement, & 1) 'établissement du présent appel 8 manifestation diintérét, i) au processus de salection
pour e miarché cONGCame, _ ou
i) & Fexécution de ce demier. Les sociétés de consell sont en permanence tenues de faire élat de toule
situation de conflit diintéréts réel, potentiel ou raisonnablement perceptible comme tel qui apparaiirait lors de
rétablissement de la manifestation dintérét, du processus de sélection ou de 'exécution du marché. La non-
divuigation de telles situations peut notamment entrainer Mexclusion dsia société de consel, la résiliation du
marché ou foute autre mesure approprée en application de la Politique du FIDA en matiére de prévention de
la fraude et de |a corruption dans le cadre de ses activités et opérations.

Les bureaux d'éludes seront sélectionnés selon la méthode de Sélection Fondée sur la Qualité technique el
le Colt (SFQC) expliquée dans le Guide pratique dalpas&a’:'run des marchés consultable sur le site web du

FIDA, 4 I'adresse suivante : httpe:/fwww.ifad.org/friproject-procurement.
Les critéres de présalection sont les suivanis |

Critires Note pour le | Moyens de preuve & fournir par le candidat

critére
1. Nature des activités du candidat [25] Autorisation administrative et autre documant attestant la
et relafion avec le domaine des nature d"activits du bureau
_ prestalions . _sEis
2. Expériences générales du [20] | Liste des prestalions exécutées par le bureau au cours
candidat dans le domaine des des 5 demiéres anndes
prestations au cours des 5
demiéras années
3. Qualifications du candidat dans 0] Copies lagalisées des attestations da bonne fin
e domaine des prestations dexdcution des activités de recrutement dans le cadre
similaires des projets appuyées des pages de garde et de signature
_ des conirats comespondants
4. COrganisation fechnigue du [15] | Mote de présentation du bureau incluant I'organigramme
bureau de la structure
Total 100 points

Des bureaux d'$tudes peuvent constituer entre eux des associations sous la forme d'une co-entreprise ou dun
cabinel proposant des activités de conseil en sous-traitance afin d'étre mieux qualifides.

Toute demande d'éclaircissements concemant le présent appel & manifestation d'intarét devra étre envoyée
par courriel & ladresse ci-aprés : Coordination technique du Programme SD3C a N'Djaména, Tel : (235) 66
29 70 25, Email : b.ildjima@gmail.com au plus tard le 28 juillet 2025. Des éclaircissements peuvent étre
demandés au plus tard dix (10) jours avant la date de dépit des soumissions.

Les manifestations d'inténét doivent &fre remises sous forme écrite. Elles devront étre soumises a ['adresse cf-
aprés ; "Anlenne des Projets FIDA, Tél : +235 66 29 70 25 a N'Djaména, au plus tard le 05 Aout 2025 & 15
heures et porier expressément la mention « Avis & manifestation d'intérét pour le recrutement d'un bureau
chargé de recruter le personnel cadre de TUCGP du programme SD3C ».

NDjaména,le 0 3y 2025




